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Presentacion

Este Manual de Identidad Corporativa recoge los
elementos constitutivos de la Identidad Visual

de Itaka Escolapios, desde la construcion del
logosimbolo, hasta las pautas para su uso en formato
impreso o digital, asegurando que se mantenga

una identidad solida y uniforme de la marca. La
consolidacién de la imagen de marca requiere seguir
estas recomendaciones para garantizar coherencia

y reconocimiento en la comunicacién y difusion
publica.



1. Logosimbolo

El elemento mas identificable de nuestra identidad
corporativa es el logosimbolo, compuesto por el
imagotipo (simbolo) y nombre (o logotipo). El

uso constante de nuestro logosimbolo es clave
para mantener la fuerza de la marca a través del
reconocimiento inmediato de quiénes somos y qué
representamos.



Hemos desarrollado un logosimbolo El logosimbolo, esta compuesto por El logosimbolo, horizontal, es el

Logo a partir del primer logo de Itaka. dos elementos: que se utilizara y debera emplearse
, Potenciamos las lineas simples y _ Nombre (logo) Itaka-Escolapios cuando contemos con un espacio
I_O go SIMm b O I_O equilibradas para centrarnos en la _ Imagotipo, que enfatiza los valores  suficientemente amplio.
: . figura esencial lo que facilitara que que hay detras de la marca 'y pone el
p FTNCI p d I. sea identificable tanto por el ptiblico  foco en las dos figuras centrales que
especializado como por la ciudadania  simbolizan a Calasanz y conteniendo
en general. dos figuras humanas que nos hablan
de acompafiamiento, abajamiento y
cercania.
ITAKA
ESCOLAPIOS

itako

L, escolapios
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Logo
logosimbolo
principal
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Teniendo como base la idea central
del antiguo logotipo, la nueva
marca estilizado la figura central
de Calasanz y hemos dotado

de una mayor significatividad,
sentido y expresividad a las figuras
secundarias.

Los dos tamanos de las figuras hacen

referencias a las diferentes etapas
vitales; de nifilos a mayores.

El amplio contraste permite utilizar
unicamente una tinta y refuerza la
funcionalidad de la composicién.

itaka
| escolapios

Ademas, la composicion afiade el
detalle del corazoén de Calasanz,
aspiracion ultima de quienes

se consideran escolapios y una
llamada también a “transformar los
corazones”.



Logo
version
MONOCromo

La prioridad sera utilizar el logosimbolo a
todo color, pero en ocasiones necesitaremos
contar con una version monocroma. En

ese caso utilizaremos principalmente el
logosimbolo en su tonalidad gris, o en su
version positiva o negativa tal y como se
muestra a continuacién.

Gris

itaka
A
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, escolapios

Negro (positivo)

itaka

.k, €scolapios

Blanco (nhegativo)

itaka

, escolapios




L 090 En aquellas ocasiones en las que el logosimbolo  En estos casos sera prioritario el uso del

vaya sobre fondos de color o fotografias, las logosimbolo negativo, excepto en fondos de
UsO SO b e '|:O N d 0OS opciones en positivo o negativo funcionaran tonalidades claras, que se recurrira a la version
mejor. en positivo para facilitar la legibilidad.
Fondo corporativo Fondo corporativo

itaka itaka

.k, €scolapios .k, escolapios

Fondos no corporativo (tono claro) Fondos no corporativo (tono medios y oscuro)

itaka itaka

.k, €scolapios .k, €scolapios
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Logo El imagotipo se podra utilizar como recurso grafico Este uso independiente debera limitarse a ocasiones

independiente, a modo de identificador para en las que claramente se refuerce la imagen
i ma O.t | 0 reforzar la imagen corporativa, pero en ningin caso ~ corporativa. Debera evitarse su uso indiscriminado
g p sustituira al logosimbolo. para no afectar negativamente a la imagen de marca
A color Monocromo negro Monocromo blanco
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El area de seguridad es el espacio
Logo que rodea el logosimbolo y que

4 debe mantenerse libre de texto o
darea d S elementos graficos. Al dejar espacio

se g U r| d ad y alrededor del logosimbolo, nos

aseguramos de que se destaque en

CO m p OS | C | é n todas las comunicaciones.

2X

7X
6X
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L 090 Cualquier cambio en el logosimbolo .
g disminuye la integridad de nuestra Itq I(q

marca. Los ejemplos que se muestran °
USOS NO delos erm | escolapios

son algunos de los errores basicos que

permltldos hay que evitar. i

. o
itaka !? itako
| escolapios \k,) escolapios
Provincia Betania

1 ) A

NO alterar los colores NO colocar textos pegados NO alterar la forma y la disposicion

itaka ik, itaka %tq I(q

escolapios b, escolapios escolapios

NO modificar la relacion entre los componentes NO anadir elementos ni sombras, ni emmarcar NO alterar la formay la disposicion
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2. Color

Para ayudar a lograr un mayor reconocimiento de
marca, es importante que nuestra paleta de colores se
aplique de manera consistente y efectiva. Los colores
corporativos ayudan a reforzar la personalidad

visual de la marca y crean coherencia en todas las
comunicaciones.



C 0 l or A continuacion se detalla la paleta cromatica
corporativa con los siguientes cddigos: RGB para

Pa leta uso en pantalla, CMYK para materiales impresos y
, . cédigo HEX para uso web. Los colores RGB y HEX se
crom a't ICa adaptaran también para la impresién en impresora

de oficina.

C90 M15Y51 K1
RO G146 B140
#264653

C40 M5Y100 KO
R175 G196 B16
#afc410
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Color
Paleta cromatica

\Verc

[urc

JEod

CMYK
C90 M15 Y51 K1

RGB
RO G146 B140

HEX
#264653




Color
Paleta cromatica

\Verde
ma

CMYK
C40 M5 Y100 Ko

RGB
R175 G196 B16

HEX
#afcs10




3. Tipografia

La tipografia es un elemento importante a cuidar y
que no debe pasarse por alto como elemento clave
dentro de nuestra identidad. Estas tipografias se
utilizaran en todas las comunicaciones: documentos
impresos, sitios web, presentaciones y cualquier
otro elemento comunicativo, fomentando un mayor
reconocimiento de la marca.



Ti p o) gr af i a Nueva tipografia mas moderna, sencilla y clara. Los

remates singulares en esquina le da personalidad
y las minusculas quieren ser una metafora de la

C or p O rat IVa centralidad de los pequerios.

itaka
escolapios
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Ti p o) graf I' a Para el desarrollo de la marca y de la web Se trata de dos tipografias claramente contrastadas
corporativa, proponemos la utilizacién de dos y que dan mucho juego para combinarlas gracias a

C or p or a.t |V a tipografias de Contr,aste, faciles de descargay de su extensa famili’a de variantes (negritas, cursivas,
licencia libre a traves de google fonts. etc...). Se utilizara tanto para materiales impresos

como en aplicacién web o pantalla.

Sistémica

Tipografia con serifa Tipografia sin serifa

Merriweather IBM Plex Sans
ABCDEFGHIJK ABCDEFGHIJK
abcdefghijklm  abcdefghijklm
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4. Iconografia

Presentamos una ser de iconos desarrollados de
forma sencilla que recogen las diferentes areas de
trabajo de Itaka-Escolapios. Se trata de elementos
de promocion que siguen la linea de la nueva marca
acentuando su sencillez y su funcionalidad.



& o0

-

Sistema_
iconografico



www.itakaescolapios.org




